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Квалифицирующая процедура призвана:

• обеспечить качественный предварительный отбор компаний в Сегмент «СПБ Юниоры»,

• повысить уровень "прозрачности" компаний Сегмента,

• уменьшить риски инвесторов.

Заявляется на достаточном уровне, требует проверки  Присутствует частично или вовсе нет

В ходе квалифицирующей процедуры происходит:

1. Квалификация компетенций команды и параметров лицензионных участков (прогнозный потенциал и риски);

2. Квалифицирующая сделка с профессиональным инвестором, которая улучшает структуру акционерного капитала и повышает 

финансовую устойчивость за счет инвестиций в капитал и доступа к финансовому рынку.

3. Проводятся процедуры по улучшению корпоративного управления, включая трансформацию в АО, создание СД, внедрение НКУ, 

подготовку отчетности и раскрытие информации, которые обеспечат качественное развитие и  защиту интересов миноритариев.

4. Юниор обеспечивается материальными активами, достаточными для выполнения программы разведки/разработки лицензионных 

участков. Обычно за счет привлечения подрядных организаций и частично – собственными ОС, такими как геологическая 

обогатительная установка и средства малой механизации.

ПРИНЦИПЫ И ЭЛЕМЕНТЫ КВАЛИФИЦИРУЮЩЕЙ ПРОЦЕДУРЫ
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ЮНИОРНЫЕ КОМПАНИИ НАХОДЯТСЯ НА РАННЕЙ СТАДИИ РАЗВИТИЯ И НЕ ОБЛАДАЮТ ВСЕМИ ЭЛЕМЕНТАМИ ЗРЕЛОГО БИЗНЕСА. 

КВАЛИФИЦИРУЮЩАЯ ПРОЦЕДУРА ПОМОГАЕТ ПО МЕРЕ ВОЗМОЖНОСТИ ВОСПОЛНИТЬ ОТСУТСТВУЮЩИЕ ЭЛЕМЕНТЫ.
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ЮНИОРЫ

КВАЛИФИЦИРУЮЩИЕ АГЕНТЫ

Заявки на финансирование 

проекта геологоразведочных 

работ (ГРР)/ организацию 

добычи полезных 

ископаемых

Процедура предварительного 

отбора юниоров 

(КВАЛИФИЦИРУЮЩАЯ 

ПРОЦЕДУРА)

ЛИСТИНГ
Рассмотрение заявления и решение о 

листинге, 
Совет сегмента СПБ ЮНИОРЫ

ОЦЕНКА И УПАКОВКА ЮНИОРА 
КВАЛ.АГЕНТОМ:

• оценка запасов;
• оценка инвестиционного 

проекта;
• качества управления;
• разработка документов 

для инвест.раундов

СДЕЛКА ЮНИОРА С КВАЛ.АГЕНТОМ

5% от бюджета развития 

юниора

СДЕЛКА ЮНИОРА С 
ИНСТИТУЦИОНАЛЬНЫМ(-И)

ИНВЕСТОРОМ(-АМИ)

20% от бюджета развития 

юниора

ПЕРВИЧНОЕ РАЗМЕЩЕНИЕ АКЦИЙ 
ЮНИОРА НА БИРЖЕ:

75% от бюджета развития 

юниора

РАЗМЕЩЕНИЕ ОБЛИГАЦИЙ  ЮНИОРА:

После постановки запасов на 

баланс юниора и наличия 

права на их добычу

ВТОРИЧНОЕ ОБРАЩЕНИЕ:
Переоценка запасов юниора по 

итогам ГРР.
50% акций pre-IPO инвесторов 

депонируется в расчетном 
депозитарии биржи до 

подтверждения запасов (2-3 
года).

Контроль эмитента 
квал.агентом.

ЗРЕЛЫЕ ЭМИТЕНТЫ

Выход зрелых компаний из 

Сегмента «СПБ Юниоры» 

после выхода на добычу, 

переработку и снятие 

ограничений для всех 

инвесторов

ПОГЛОЩЕНИЕ 
СТРАТЕГОМ

Продажа юниора как 

владельца лицензий с 

подтвержденными запасами

ИНДЕКС ЮНИОРОВ 
(в перспективе)

Включение в БПИФ для всех 

инвесторов без ограничений

СПБ ЮНИОРЫ ДЛЯ КВАЛ.ИНВЕСТОРОВОТБОР ЮНИОРОВ ПОСЛЕ ЮНИОРА
 

КВАЛИФИЦИРУЮЩАЯ ПРОЦЕДУРА

УСТРОЙСТВО СЕГМЕНТА «СПБ ЮНИОРЫ»



РАЗВИТИЕ ЮНИОРНЫХ ГОРНЫХ ПРОЕКТОВ,
УПРАВЛЕНИЕ РИСКАМИ С ПОМОЩЬЮ КВАЛИФИЦИРУЮЩИХ АГЕНТОВ

Стоимость 

компании

1

Риск

2 3

~17%

~12%
~5%

Время

Поиск и 

оценка
Разведка EPC Добыча

~35%

ТИПИЧНЫЕ РИСКИ 
ЮНИОРНЫХ ПРОЕКТОВ

МИНИМИЗАЦИЯ РИСКА ПРИ 
ПОМОЩИ КВАЛ.АГЕНТА

Неподтверждение  

промышленно значимого 

объекта по результатам поиска-

оценки (наиболее рискованная 

стадия ГРР)

• Выбор объектов с ресурсами от P1 

(ранее проведенные поисковые работы).

• Изучение геологических отчетов по 

предыдущим работам.

• Диверсификация риска – участие в 

нескольких проектах

Длительное оформление 

разрешительной документации 

на получение «добычной» 

лицензии

• Учет сроков при планировании.

• Качественная подготовка материалов

• Использование высокой ставки 

дисконтирования для этапа (эквивалент 

венчурного риска)

Некачественное проведение ГРР
• Подбор подрядчиков

• Соблюдение нормативных требований 

ГКЗ

• Обеспечение прозрачности 

лицензионного процесса 

Отказ в государственной 

экспертизе результатов ГРР

4

1. Значительный рост стоимости компании после подтверждения запасов

2. Возможность привлечь проектное финансирование в капитал юниора 

3. Возможность продать компанию с доходом индустриальной компании

4. Значительно снизит риски и волатильность ценной бумаги

Открытие месторождения

1. Возможность получения лицензии по заявительному принципу 

2. Гарантии в сохранении прав пользования недрами при соблюдении условий 

лицензий.

3. Наличие рынка частных высокорискованных инвестиций в разведку с целью 

открытия месторождений – создала СПБ БИРЖА.

Ресурсы P1

(inferred)

Запасы С1+С2

(ind/mes)

Лицензия

на добычу

Лицензия на поиск-

оценку

БИЗНЕС-ПРИНЦИПЫ ЮНИОРНОЙ 

КОМПАНИИ

РОСТ РЫНОЧНОЙ КАПИТАЛИЗАЦИИ 

ЮНИОРНОГО ПРОЕКТА

РАЗВИТИЕ ЮНИОРА В СЕГМЕНТЕ

БИЗНЕС-ПРИНЦИПЫ ЮНИОРНОЙ 

КОМПАНИИ

РОСТ РЫНОЧНОЙ КАПИТАЛИЗАЦИИ 

ЮНИОРНОГО ПРОЕКТА
БИЗНЕС-ПРИНЦИПЫ ЮНИОРНОЙ 

КОМПАНИИ

РОСТ РЫНОЧНОЙ КАПИТАЛИЗАЦИИ 

ЮНИОРНОГО ПРОЕКТА



КВАЛИФИЦИРУЮЩАЯ СДЕЛКА ЮНИОРА НА ЭТАПЕ ГЕОЛОГОРАЗВЕДКИ

1 2

3 4

ИНВЕСТИЦИЯ КВАЛ.АГЕНТА                              ПРОФ.ИНВЕСТОРЫ НА ПРЕЛИСТИНГЕ 

РАЗМЕЩЕНИЕ АКЦИЙ В СЕГМЕНТЕ                ЭМИТЕНТЫ СЕГМЕНТА 

ПРЕЛИСТИНГ

1
Квалифицирующий агент отбирает юниорные компании и 

инвестирует собственные средства в размере не менее 5% 

от требуемых юниору для подтверждения запасов.

Затем помогает привести юниора в соответствие с 

требованиями сегмента для включения в листинг.

2
 Юниор при помощи квал.агента привлекает инвестиции на 

внебиржевом рынке в размере не менее 20% от требуемых 

для подтверждения запасов, обеспечивая вместе с 

инвестицией квалифицирующего агента не менее чем ¼ от 

бюджета развития и достаточный размер оборотного 

капитала до IPO.

ЛИСТИНГ

3
Квалифицированная юниорная компания привлекает не 

более 75% от необходимых для подтверждения запасов 

средств квалифицированных и институциональных 

инвесторов путем размещения акций в Сегменте «Биржа 

юниоров». 

4
Квалифицирующий агент осуществляет контроль за 

деятельностью юниора – эмитента через своего 

представителя в СД юниора.
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ПОКАЗАТЕЛИ ОЦЕНКИ: 

Промышленные запасы

Геологические риски

Себестоимость производства

Горные риски

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ ПРИ ОЦЕНКЕ:

+ квалификация менеджмента по полному циклу горного предприятия

+ экономическая эффективность

+ финансирование до выхода на операционную рентабельность

+ ликвидность акций юниора

+ публичность (качественные НКУ, отчетность и прозрачность)
+ нормы устойчивого развития (ESG) 

ПЕРИОД И РАЗНОСТОРОННОСТЬ ОЦЕНКИ 

СТАРЫЙ РЫНОК

(СТРАТЕГИЧЕСКИЕ 

ИНВЕСТОРЫ – 

ЗАБИРАЮТ 

КОНТРОЛЬ)

НОВЫЙ РЫНОК

  (БИРЖЕВЫЕ 

ИНВЕСТОРЫ – 

МИНОРИТАРИИ, 

КОНТРОЛЬ 

ОСТАЕТСЯ У 

ЮНИОРА)

БИРЖЕВОЙ РЫНОК ПРЕДОСТАВЛЯЕТ БОЛЕЕ КОМПЛЕКСНЫЙ ПОДХОД К ОЦЕНКЕ ЮНИОРОВ

ЮНИОР ДО ВКЛЮЧЕНИЯ В ЛИСТИНГ БИРЖИ ПРОХОДИТ КВАЛИФИЦИРУЮЩУЮ ПРОЦЕДУРУ, 

КОТОРАЯ ОЦЕНИВАЕТ И РАЗВИВАЕТ ЕГО КАК КАЧЕСТВЕННОГО ЭМИТЕНТА С Т.З. БИРЖЕВЫХ ИНВЕСТОРОВ 

Разведка

           Разведка                Девелопмент Пром.эксплуатация Новые МПИ
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